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Connaissances du tissu
économique local
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des dispositifs 
de formation et 
de reconversion

Partenariats
divers sur
le territoire 

Adaptation 
de son offre 
de service 
à différents 
publics

Au fil du temps, et grâce aux rencontres avec les structures
locales œuvrant dans les domaines de l'insertion, de la
formation et de la santé au travail, nous avons diversifié nos
actions et élargi notre public. L'année 2024 a été
particulièrement riche. Au cours de cette année, de nombreux
utilisateurs et partenaires ont collaboré avec l'ERIP, parmi eux :

RAPPORT
D’ACTIVITE

L’ERIP: votre espace
régional de proximité

Les expertises de votre ERIP :

2024

L'ESAT de la Ballastière, une continuité dans l’animation
d’ateliers à la carte

Les établissements scolaires de tout le territoire, participation
aux événements

Le service de santé au travail, orientation des personnes pour
une aide aux projets de reconversion grâce à l'outil Parcoureo

France Travail, co-organisation de plusieurs événements 

La Croix Rouge, animation d’ateliers de découverte des
métiers pour les jeunes Mineurs Non Accompagnés

A l’instar de ses homologues en Région Nouvelle-Aquitaine,
l’Espace Régional d’Information de Proximité du Libournais est
une équipe dynamique, un lieu accessible  pour TOUS
gratuitement, des services dédiés à l'information et au conseil,
à chaque étape de la vie professionnelle.

L’équipe de l’ERIP remercie grandement ses partenaires : des
collectivités pour leur accueil sur les territoires aux structures
qui orientent leurs bénéficiaires, en passant par les
professionnels avec lesquels nous organisons des
évènements. Ils font vivre le service et nous permettent
d’enrichir nos actions chaque année..



Rendez-vous individuels

336 rendez-vous individuels 
(à Libourne ou à distance) 

66% femmes / 34% hommes 

 Augmentation de l’accueil 
 en entretien individuel

 Un succès grandissant :

Ateliers collectifs

 en atelier 266 personnes reçues

Ces ateliers thématiques récurrents ont pour objectif
d’éclairer sur les choix de métiers, connaître le
marché de l’emploi ou les dispositifs pour se former.
Nous créons aussi des animations à la demande de
nos partenaires.

Nous en avons mené 60% sur Libourne et 40% sur  
les territoires où nous les délocalisons.

CHIFFRES CLES en 2024

 3 403 personnes
ont rencontré l’ERIP du Libournais sur
2024, chiffre très proche de l’année 2023.

Concernant l’organisation ou la participation à des
évènements, nous avons rencontré 2801 personnes.
Cela correspond notamment à l’organisation
d’évènements avec la Mission Locale et le PLIE,
chaque mois autour d’un secteur d’activité. Parmi les
thèmes proposés cette année : les métiers du soin
et de l’accompagnement, du bâtiment, de la
fonction publique, du numérique, de la propreté
ou encore les métiers en lien avec les animaux.

(contre 2799 en 2023)

2 801 participants 
Evénements

“Notre ERIP est de plus en plus sollicité pour des
interventions en milieu scolaire, qu’il s’agisse de
l’animation d’ateliers ou de la tenue de stand sur

évènements pour les jeunes et leur famille. Les jeunes
scolaires et les équipes éducatives se rendent maintenant
régulièrement sur nos évènements thématiques, grâce au

relai d’information effectué par le CIO de Libourne”

Budget 
ERIP 2024
 190 982€ 

dont FSE 68 085 € et
Région Nouvelle-Aquitaine 

 30 000 €

24%

57 %

9 % 72 %

57%

CARACTERISITIQUES:

Salarié / Prof libérale 

Scolaire / Etudiant 

Demandeur d'Emploi 

 +31% 
Les rendez-vous individuels ont vocation à apporter
une information, un conseil ou permettre l’utilisation de
la plateforme Parcoureo. C’est un service très
plébiscité. Une majorité des personnes est orientée
par un professionnel du territoire. 

de rendez vous individuels en 2024
(contre +16% entre 2022 et 2023)

Soit sur recommandation d’un proche, soit après avoir
fait des recherches sur internet.

15% des rendez vous individuels en 2024
sont des démarches autonomes



42 exposants 

522
scolaires 

Le Salon des Métiers 
et des Formations
 

Faute de salle adaptée sur Libourne
notre salon s’est délocalisé cette année.
La mairie de Pomerol a mis à disposition
sa grande salle polyvalente. Nous avons
décidé de n’y mener que la journée
dédiée aux collégiens. Nous avons reçu
1290 élèves, un peu moins que l’année
précédente car certains établissements
n’ont pas pu assumer le coût du
transport vers Pomerol.

L’évènement a été très bien perçu par
les visiteurs et les 42 exposants
présents.
La recherche de salle pour cet
évènement reste une problématique
chaque année.

56
personnes 

Métiers en tension

Le nouveau Contrat de Plan Régional de Développement des
Formations et de l’Orientation Professionnelle renouvelle les
priorités partagées en Nouvelle-Aquitaine dans les domaines de
la formation et de l’orientation. A cet effet, la Région Nouvelle
Aquitaine a créé le label « Espace Régional d’Information de
Proximité de Nouvelle-Aquitaine » (ERIP).

La Région Nouvelle-Aquitaine a affirmé la place du réseau ERIP
comme service public d’intérêt régional, ancré dans les
territoires et répondant aux besoins d’information et de conseil
des actifs, à tout moment de leur vie professionnelle. 

Avec ce label, les ERIP s’engagent à mobiliser leurs ressources
et savoir-faire autour : 

  de quatre principes d'action : l'ouverture à "tout public", la   
diversification du partenariat, la proximité et l'accessibilité, la
qualité du service rendu. 

  d’un socle de services commun : l'information et le conseil
personnalisé de 1er niveau et un programme d’actions,
rassemblant, coordonnant et donnant à voir les propositions
des différents partenaires œuvrant dans les territoires :
ateliers, évènements.

Favoriser les Métiers de l’Humain
Nous nous sommes associés à France Travail, les services emploi de la Mission
Locale et du PLIE pour organiser des évènements qui ont eu lieu sur une dizaine de
jours sur différents territoires de fin avril à début mai. 

De nombreux formats ont été proposés et ont reçu un accueil favorable des visiteurs,
qui avaient, la plupart du temps, un projet professionnel dans le secteur médico-
social et une volonté de confirmer ou d’affiner leurs choix : visite de l’Ehpad de
Port-Sainte-Foy, journée portes-ouvertes des centres de formations du centre
hospitalier de Libourne, visite de l’organisme Form’aqui à Coutras,
organisation d’un forum sur les métiers du soin et de l’accompagnement … 

Cap Métiers Tour à
Libourne
Cet outil itinérant proposé par Aquitaine
Cap Métiers met en lumière des
secteurs d’activité à travers des
animations ludiques et des témoignages
de professionnels du territoire. 

Le Cap Métiers Tour s’est posé une
semaine, en mars, à la salle des
Charruauds, pour accueillir les collégiens
du territoire. Des professionnels se sont
rendus disponibles pour des mini-
conférences métiers. Cet évènement a
reçu la visite de 522 scolaires et nous y
avons également proposé deux tables-
rondes pour tout public : une sur
l’alternance et une sur la reconversion.

LES ACTIONS PHARES 2024 
un réseau partenarial dynamique

Événements 

Labellisation

Vendredi 11 octobre  
1 290 collégiens



Site principal Libourne 
189 Avenue Maréchal Foch
33 500 Libourne
eripdulibournais@ml-libournais.fr
Principalement sur rendez-vous au 05 57 51 71 27

www.eriplibournais.com erip du libournais

L’ANEFA pour une information sur les métiers,
la formation et l’emploi dans le secteur agricole.

L’ANEFA
Gironde

CLAP

CIBC 33 
PRC VAE

PERMANENCES 
dans les locaux de la Mission Locale du Libournais

de nos partenaires

Parcoureo, la plateforme de la fondation JAE
riche de 1291 métiers à explorer

Les casques métiers 360° qui offrent
l’impression d’une visite réelle en entreprise

L’open agenda de la Région Nouvelle-
Aquitaine pour mettre en lumière les
évènements du territoire

Les outils d’Aquitaine Cap Métiers et de la
Région sur les formations et les données
emploi formation du territoire

Des ateliers qui présentent les dispositifs et
droits à la formation ou le marché de l’emploi
local

PERSPECTIVES 2025

En 2025, outre le maintien de notre dynamique d’actions, nous nous donnons comme objectifs de : 

  développer le partenariat avec les ERIP proches du libournais pour proposer des actions communes,    
au service des habitants sur les territoires limitrophes,  
  s’attacher notamment à rendre plus lisible notre offre d’évènements, 
  se rendre sur de nouveaux lieux du territoire.

“Ces permanences sont accessibles à tous gratuitement, sur inscription “

Le CLAP pour une évaluation des capacités
linguistiques en amont d’un projet de formation.

Le Point Relais Conseil VAE pour une
information et un accompagnement sur le
dispositif de validation des acquis de
l’expérience. 
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 DES OUTILS ADAPTES 
pour informer le public


